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GEEN EEN WERKSTRAF OF GEMEENSCHAPSDIENST LIJKT OP EEN
ANDERE. ..
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. Halte-R en Cohesie hebben reeds een jarenlange ervaring in het begeleiden van werkstraf-
fen en gemeenschapsdiensten. 400 werkstraffen en 80 gemeenschapsdiensten worden per
| jaar begeleid door deze organisaties. Een hele hoop dus! Ondanks dat groot aantal dos-
siers, wordt er steeds gezocht naar een plaats op maat van de persoon die de sanctie moet
vitvoeren. Tijdens de voorbereidende gesprekken wordt op zoek gegaan naar de kwalitei-
. ten van de persoon in kwestie. Van daaruit wordt vertrokken in de zoektocht naar een ge-
o schikte werkplaats.
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- Matuurlijk hebben we een aantal plaatsen waar heel veel werkstraffen en dienstverleningen

| worden uitgevoerd zoals kring(loop)winkels, voetbalclubs en rusthuizen. Deze plaatsen
bieden boeiend en laagdrempelig werk aan en kunnen ook tijdens het weekend aextra "me-
dewerkers” te werk stellen.
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Regelmatig worden alternatieve sancties op een originele manier ingevuld. Het gebeurt

vaak dat de persoon met een werkstraf of dienstverlening iets heel specifieks kan. Met die

vaardigheid in ons achterhoofd gaan we dan op zoek naar een bijzondere prestatieplaats.
* | 7o komt het vaak voor dat we slechts é&n enkele keer of sporadisch beroep doen op die
.| specifieke prestatieplaats .
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. Een opdracht die in de lijn van hun interesses en ervaringen ligt, verhoogt natuurlijk de inzet
© van de mensen die een gemeenschapsdienst of werkstraf moeten uitvoeren. Ze merken dat
- ze worden beocrdeeld op hun goede kanten. Hun negatief gedrag werd al vaak benadrukt
in hun verleden. Ze worden opgenomen in een geheel nieuwe omgeving en krijgen er
| nieuwe kansen . Ze worden er beoordeeld op hun werk en niet op hun verleden. Meer-
| maals per jaar solliciteert een van onze mensen bij een organisatie die hem te werk stelt of
= krijgt hij zelfs een contract aangeboden.
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Het zoeken naar een prestatieplaats op maat maakt ons werk niet gemakkelijker natuurlijk.
~ . We moeten telkens op zoek gaan naar nisuwe samenwerkingsverbanden. We durven naast
| de platgetreden paden te lopen en steken zo onze nek uit. Toch brengt deze manier van
| werken ons meer op. De inzet en het enthousiasme is beduidend hoger. Dit merk je in de
stiptheid en de kwaliteit van het werk. De medewerkers van de organisatie merken dit en dit
stelt hen tot tevredenheid. Deze aanpak vergroot beduidend de kans op een succesvolle
werkstraf of dienstverlening.

We kunnen dan ook slaagcijfers van meer dan 90% voorleggen. Op die manier wint ieder-
een aan een verhaal dat negatief begonnen was. ..
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In deze nisuwsbrief vindt u een "prikbord” vol met reeds uitgevoerde werkstraffen die net
iets anders zijn dan we gewoon zijn...
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Veel leesplezier!
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De medewerkers van Halte-R en COHEsie
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TORHOUT - Het provinciebestuur nedigde begin dit jaar de biblictheken uit om in te
stappen in het Kamishibai-project. Kamishibai is een uit Japan overgewaaide wertelverni
met behulp van een klein theatertje en grote preaten. Zo kunnen hele groepen kinderen
bij het verhaal betrokken worden. Na de intrede van de tv was Kamishibai in Japan in de
vergeethoek geraakt, maar nu is het weer helemaal terug. Zopas besliste de Torhoutse
bily om elke plaatselijke basisschool een Kamishibai-theatertje cadeau te doen [fota). De
theatertjes werden vervaardigd door mensen die bij Halte-R, eert werkstraf uitvoeren. (J5)
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"We willen als stadadienst ons
steentje bijdragen om jongeren en
volwassenen terug cen kans te
geven. ]r. hebt goen ﬂPcc.iE:Lt VOUI—
kenna nodig ier aan de slag te
gaan. We zien de samenwerking als
een win-win-situatie!”
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